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De NRB Groep zet een belangrijke stap in zijn ontwikkeling en neemt een nieuwe 
naam aan: KEYES. Met de naamswijziging speelt de groep in op nieuwe, digitale 
ambities van bedrijven in cybersecurity, cloud, data en artificiële intelligentie, en op 
de toenemende complexiteit van IT-omgevingen. Het bedrijf brengt zijn expertises 
samen onder dezelfde koepel en versterkt zo de complementaire diensten van zijn 
dochterorganisaties. De aanpak wordt eenduidiger en ook efficiënter zodat KEYES de 
strategische projecten van Belgische en Europese bedrijven en overheidsorganisaties 
optimaal kan ondersteunen.

Een nieuwe naam voor een nieuwe schaalgrootte

Met KEYES brengt de groep enkele merken onder dezelfde noemer: NRB, Win, 
Computerland, Trasys en Trigone. Enkele andere, sectorgerichte merken zoals Zorgi, 
Cevi, Civadis en Prodata Systems, behouden hun identiteit. Samen tellen de bedrijven 
3.700 medewerkers die in 2025 een geconsolideerde omzet van 645 miljoen euro 
realiseerden.

“De verschillende entiteiten van onze 
groep evolueren continu om te anticiperen 
op de verwachtingen van klanten en 
zich aan te passen aan technologische 
en maatschappelijke transformaties die 
almaar versnellen en aan complexiteit 
winnen. Die continue evolutie is 
onderdeel van ons DNA. Het heeft ons 
steeds toegelaten om complementaire 
expertises en teams samen te brengen, 
zodat we de uitdagingen van klanten 
kunnen aanpakken. Elke entiteit heeft 
door haar specialisatie, cultuur en visie 
bijgedragen aan onze groep, die nu een 
toonaangevende, digitale speler is. KEYES 
is ontstaan vanuit de ambitie van een 
gemeenschappelijke richting voor de 
groep, en vanuit diversiteit als hefboom 
voor groei en duurzame prestaties.”

LAURENCE MATHIEU, CEO VAN KEYES
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KEYES gaat van start met een ambitieus strategisch plan om de groei van het nieuwe 
bedrijf te versnellen en zijn positie te versterken op de Belgische en Europese markt. 
We mikken op een groei van +28% over alle entiteiten om in 2029 een omzet van ruim 
€900 miljoen te bereiken. Deze ambitie zal stap voor stap worden versterkt, vooreerst 
door voort te bouwen op onze historische expertise en parallel via gerichte en 
strategische investeringen. KEYES zal zijn wendbaarheid, efficiëntie en vermogen om 
in een ecosysteem te werken verder versterken en zal zijn positie als belangrijke speler 
in digitale soevereiniteit voortzetten.

Bedrijfsdoelen tegen 2029:

900 +28 %
OMZETGROEI TOT 

900 MILJOEN EURO GROEI

Deze groei wordt ondersteund met gerichte investeringen in:

	→ Digitale soevereiniteit

	→ Datacenters

	→ Cybersecurity

	→ Cloud

	→ Artificiële intelligentie

	→ Versterking van interne expertises

“Organisaties maken in snel tempo werk van hun 
digitale transformatie, en zoeken daarvoor partners 
die een wereldwijde aanpak combineren met digitale 
soevereiniteit, expertise en robuuste en veerkrachtige 
infrastructuren. Het globale, coherente en end-to-
end aanbod van KEYES helpt organisaties tijdens elke 
stap van deze structurele marktontwikkeling. Het 
weerspiegelt onze positie als een belangrijke speler 
die in staat is om te reageren op de grote digitale 
uitdagingen van onze tijd.”
LAURENCE MATHIEU, CEO VAN KEYES
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“Met KEYES brengen we al onze 
sectorgerichte en zakelijke expertises 
samen onder dezelfde vlag. Voor 
onze klanten betekent dit een dubbel 
voordeel: ze werken met een lokale, 
wendbare partner die hun uitdagingen 
goed begrijpt, en ze kunnen tegelijk 
terugvallen op de schaalgrootte 
van een robuuste groep, met sterke 
infrastructuren en een soevereine 
aanpak. Deze structurering versterkt 
duidelijk onze marktpositie.”

ARNAUD SPIRLET, CBO VAN KEYES

“De oprichting van KEYES sluit aan 
bij de visie van de Ethias Groep om 
in België solide en complementaire 
ecosystemen te bouwen ten 
dienste van de burgers, en van 
een veerkrachtige en soevereine 
samenleving. Deze evolutie illustreert 
de collectieve kracht van de groep en 
concrete en duurzame impact door 
prestaties, innovatie en kracht van 
een lokale speler te combineren voor 
bedrijven en publieke spelers.”

PHILIPPE LALLEMAND, 
VOORZITTER VAN DE RAAD VAN BESTUUR 
VAN KEYES EN CEO VAN DE ETHIAS GROEP
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KEYES biedt een geïntegreerd aanbod en een unieke end-to-end 
aanpak.

KEYES brengt unieke expertises samen: bescherming van kritieke infrastructuur, 
cyberbeveiliging, artificiële intelligentie, datasoevereiniteit, connectiviteit, enzovoort. 
Met de steun van onze meerderheidsaandeelhouder Ethias hebben we de ambitie om 
actief bij te dragen aan een veerkrachtigere en duurzamere samenleving. Ons succes 
en onze impact zijn bovenal het resultaat van de inzet van onze collega’s en hun 
vaardigheden, hun energie, hun professionaliteit en hun gevoel voor teamwork. 

Samen met onze medewerkers schrijven we vandaag al nieuwe pagina’s in de rijke 
geschiedenis van KEYES, en pakken we meer dan ooit technologie-uitdagingen van 
onze klanten aan.

KEYES EN CHIFFRES

645 +29 % 900
miljoen euro 

omzet in 2025 groei sinds 2021 miljoen € 
Doelstelling 2029

28 % 3.670
beoogde groei medewerkers

MEER INFORMATIE

In de bijlage bij dit persbericht, vind je onder 
meer

	→ KEYES – Wat ons nieuwe merk wil zeggen

	→ ONZE ENTITEITEN – Wie zijn zij?

	→ ONZE KERNACTIVITEITEN – 7 oplossingen en 
4 sectoren

	→ ONS VERHAAL – 40 jaar evolutie

	→ Logo en afbeeldingen downloaden

Ontdek 
ons nieuwe merk
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P E R S C O N TA C T 
 
Pierre Soleil
Head Of Communication
0479 88 51 30 | pierre.soleil@keyes.eu

Als gedreven speler in het digitale ecosysteem 
ondersteunt KEYES Belgische en Europese 
bedrijven en overheidsorganisaties bij hun 
digitale transformatie. De groep ontwerpt en 
implementeert wereldwijde en soevereine 
oplossingen die prestaties, wendbaarheid 
en veerkracht creëren. KEYES is met zijn 
expertises actief in belangrijke sectoren 
zoals de gezondheidszorg, de publieke 
sector, bij grote organisaties en kmo’s. Het 
aanbod covert de gehele IT-waardeketen, 
van infrastructuur tot data en artificiële 
intelligentie, inclusief cloud, cybersecurity, 
bedrijfssoftware, consultancy en advies. Om 
slim de zakelijke uitdagingen van klanten aan 
te pakken en duurzame waarde te realiseren, 
plaatst KEYES steeds mensen centraal in zijn 
aanpak. Onze missie bestaat erin technologie 
nuttig, toegankelijk en verantwoordelijk te 
maken, ten dienste van de samenleving.

KEYES maakt deel uit van de Ethias Groep, die 
al meer dan een eeuw een toonaangevende 
speler in België. Samen hebben we meer dan 
5.500 medewerkers en dragen we bij aan de 
maatschappelijke uitdagingen van onze tijd en 
de economische dynamiek van ons land.

PART OF ETHIAS
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BIJLAGEN
MEER INFO

P E R S D O S S I E R
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Een gedeelde 
ambitie
KEYES is een gezamenlijk project. We bundelen de krachten en talenten om de 
digitale transformatie van de samenleving en van onze klanten te versnellen. Het 
symboliseert een gedeelde ambitie om vooruitgang te boeken, de handen uit de 
mouwen te steken en onze visie tot leven te brengen.

Een eerste identitaire letter, een 
symbool van de positieve en 
technische benadering van het 
beroep 

Een centrale Y, 
die verbinding 
en openheid 
weerspiegelt

KEYES is afgeleid van de samentrekking 
van «key» en «eyes». De nieuwe naam 
drukt onze capaciteit uit om verandering 
te begeleiden en de toekomst vorm te 
geven. Het weerspiegelt de mindset die 
ons in staat stelt behoeften te anticiperen, 
bruggen te bouwen tussen technologieën 
en mensen, en innovatieve en duurzame 
oplossingen te leveren voor digitale 
transformatie.

KEYES wordt uitgesproken als 
het woord «keys» in het Engels. 
De fonetische transcriptie is /kiːz/.Een merk wordt opgebouwd door beleving, door 

ervaringen in het veld. Het ontstaat door te luisteren: 
luisteren naar medewerkers, bestaande sterktes 
zien, aandachtspunten identificeren, verwachtingen 
begrijpen, en tegelijkertijd de externe perceptie 
toevoegen. Om dit traject uit te werken, hebben we 
de opdracht uitgevoerd in nauwe samenwerking 
met Minale, een design strategy-bureau. Dankzij hun 
werk hebben we deze reflectie kunnen vertalen naar 
een heldere, coherente identiteit die trouw is aan 
de realiteit van de groep: die van een deskundige, 
gedreven, menselijke en verantwoordelijke 
speler. KEYES belichaamt dit evenwicht tussen 
pragmatisme en toegankelijkheid, tussen 
technologische vereisten en de menselijke dimensie.
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Onze entiteiten
Zij zijn KEYES geworden

	→ Kantoor: Namen
	→ Aantal medewerkers : 145
	→ Diensten: Connectiviteit, telecommunicatie en digitale 

transformatiediensten voor kmo’s en openbare 
diensten

	→ Kantoren: Alleur, Jumet en Luxemburg 
	→ Aantal medewerkers: 152 
	→ Diensten: One-stop-shop IT-dienstverlener op basis 

van het Microsoft-ecosysteem 

	→ Kantoor: Parijs
	→ Aantal medewerkers: 80
	→ Diensten: Complexe migraties, omvangrijke IBM-

systemen en z/OS-omgevingen

	→ Kantoor: Griekenland
	→ Aantal medewerkers: 521
	→ Diensten: Digitale transformatiepartner van 

internationale organisaties

Zij maken deel uit van de KEYES Groep maar behouden hun merkidentiteit

ZORGI is een leider in IT-oplossingen voor de gezondheidszorgsector  
Ondersteunt ziekenhuizen tijdens hun digitale transformatieproces.

Realiseert de digitale transformatie van lokale overheidsinstanties in Wallonië en 
Brussel

Is gespecialiseerd in de automatisering van lokale overheden in Vlaanderen

Is als IT-integrator die gespecialiseerd is in netwerken, cybersecurity 
en kritieke IT-infrastructuur.
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Onze kernactiviteiten
KEYES covert de volledige IT-waardeketen

KEYES biedt een globaal aanbod en een end-to-end aanpak die alle technologische behoeften 
van organisaties dekt binnen zeven belangrijke expertises:

KEYES is actief in 4 belangrijke sectoren

KEYES ondersteunt grote organisaties bij 
grootschalige transformaties:

Modernisatie van systemen, beheer van kritieke data, 
beveiliging van infrastructuur en optimalisatie van 
operationele werking.

Grote organisaties

De groep ondersteunt publieke organisaties bij 
hun digitalisering, met oplossingen die gericht zijn 
op het verbeteren van de efficiëntie van diensten, 
transparantie en de digitale ervaring van burgers.

Publieke sector
De groep ontwikkelt oplossingen om medische 
gegevens te beveiligen, de coördinatie van zorgen te 
verbeteren en de toegang tot gezondheidsdiensten 
te versterken, met een aanpak die innovatie en ethiek 
combineert.

Gezondheidszorg

KEYES maakt digitale transformatie toegankelijk 
voor kleine en middelgrote bedrijven door 
aangepaste oplossingen, lokale ondersteuning en een 
pragmatische, resultaatgerichte aanpak.

KMO
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Onze geschiedenis
Evolutie zit sinds de oprichting in het DNA van de groep. Om de zakelijke uitdagingen van klanten 
aan te pakken, heeft de groep een strategie ontwikkeld met gerichte overnames om geleidelijk 
aanvullende expertise samen te brengen.

Elke entiteit heeft door haar specialisatie, cultuur en visie bijgedragen aan onze groep, die nu een 
toonaangevende, digitale speler is.

Belangrijke data

1969 Oprichting van Civadis

1971 Oprichting van Cevi

1975 Oprichting van Trasys International

1980 Oprichting van Computerland

1987 Oprichting van Trigone

1987 Oprichting van NRB

1988 Oprichting van Win

1990 Oprichting van Prodata Systems

2002 Oprichting van Zorgi

2015 Overname van de Trasys Group door NRB Groep

2018 Oprichting van Ink Consulting

2020 Computerland, Trigone en Prodata Systems vervoegen 
de NRB Groep

2022 Ink Consulting rejoint le groupe NRB

2023 Ink Consulting vervoegt de NRB Groep

2025 Integratie van Ink Consulting in de NRB Groep

2026 Prodata Systems vervoegt de NRB Groep

2026 Ontstaan van KEYES
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De belangrijkste fasen in de samenstelling van de groep

Investeren, bouwen, zich openstellen

In de jaren 90 consolideerde de groep een van zijn strategische pijlers: robuuste en veilige 
IT-infrastructuur gecombineerd met solide expertise in hosting.

In Herstal, nabij Luik, breiden onze faciliteiten gestaag uit, met name door de 
opeenvolgende bouw van drie datacenters. Daarmee voldoen we aan de groeiende eisen 
van onze klanten op het gebied van IT-prestaties en -continuïteit.

Als pionier op het gebied van datasoevereiniteit en -beveiliging heeft onze groep in 2011 
een disaster recovery locatie gebouwd in Villers-le-Bouillet, die voldoet aan de meest 
veeleisende normen. Deze installatie, die voortvloeit uit een samenwerking met het Wallonia 
Data Center (WDC), wordt beheerd en ontwikkeld door Win.

In 2018 werd een nieuw datacenter geopend op de locatie in Villers, het resultaat van een 
strategisch partnerschap met de ETIX-groep.

In een geopolitieke context waarin de veerkracht van naties en digitale soevereiniteit 
centraal staan en een prioriteit vormen, worden deze historische keuzes elke dag 
betekenisvoller.

Zij maken van KEYES een partner bij uitstek, die in staat is om langdurige ondersteuning te 
bieden aan bedrijven en instellingen en hun meest kritieke uitdagingen aan te gaan.

Structurering en opbouw

Sinds 2005 zijn wij de eerste technologiepartner voor veel privé- en 
publieke organisaties. Dankzij onze meerderheidsinvesteringen in 
Cévi (2010) en CIVADIS (2013), twee spelers die gespecialiseerd zijn 
in de publieke sector, zijn we marktleider in digitale diensten voor 
administraties in Wallonië en Vlaanderen.

Volgens diezelfde logica hebben we geïnvesteerd in diensten voor de 
gezondheidssector. Sinds 2020 brengt ZORGI onze expertises samen 
voor de digitalisering van zorginstellingen.

In de afgelopen twee decennia heeft KEYES zijn vaardigheden 
aanzienlijk uitgebreid, met onder meer infrastructuur, 
applicatieontwikkeling, integratie, ondersteuning, enzovoort. De 
integratie van Trasys (2017) heeft ons tot een van de belangrijkste 
spelers in digitale transformatie in Europa gemaakt. We werken in 
complexe omgevingen voor onder meer Europese instellingen en zeer 
grote groepen in de privésector.

In de jaren 2020 maken de opeenvolgende overnames van 
Computerland, Prodata Systems, Trigone, Win en Ink Consulting deel 
uit van dezelfde ambitie. Zij vergroten de aanwezigheid van KEYES in 
het kmo-segment en bij lokale overheden, en versterken opnieuw de 
complementariteit van onze expertises.

Hedendaagse uitdagingen

De uitbating en beveiliging 
van kritieke infrastructuren, 
cyberbeveiliging, articiële 
intelligentie, datasoevereiniteit... 
KEYES overkoepelt vandaag unieke 
expertises.

Met de steun van onze 
meerderheidsaandeelhouder Ethias 
hebben we de ambitie om actief 
bij te dragen aan een sterkere, 
veerkrachtigere en duurzamere 
samenleving.
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KEYES is pa� of Ethias, a trusted name
for over a century, combining stability, 
security and long-term vision, while
actively contributing to the Belgian society.


